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CARTA DEL DIRECTOR 

El millor any de l’Associació 

 

 

Benvolguts socis i sòcies, 

 

L’any 2014 ha sigut un any espectacular per Nousol. Hem aconseguit fites que mai vam 
imaginar aconseguir. Podríem dir que Nousol ha fet un salt qualitatiu tan gran que ja no hi ha 
volta enrere. 

Una vegada vam concloure el projecte Inch’Allah Chaima aprofitant  els coneixements i 
l’embranzida que portàvem vam encetar el Projecte Aghbala. Un projecte molt ambiciós que 
pretén ajudar al col·lectiu de discapacitats físics i psíquics de l’Atles Mitjà, Marroc.  

Durant els mesos d’estiu hem gestionat i hem dirigit el centre de discapacitats d’Aghbala on 
han vingut 51 cooperants a treballar al centre i hem atès gairebé mil persones en l’àmbit mèdic 
del projecte. 

Després de tres anys treballant al Marroc hem aconseguit implicar les autoritats del país. 

Gràcies a aquest projecte ens hem guanyat una gran reputació entre la població i les autoritats 
locals de l’Atles Mitjà. Com també amb el món associatiu i autoritats de les comarques de 
Girona. 

Gràcies a aquesta reputació i a la nostra frenètica activitat  l’Ajuntament de Girona ens va 

proposar formar part del Consell Municipal de Solidaritat i Cooperació que està format pel 

regidor, un representant de cada grup municipal, els tècnics i 6 entitats de la ciutat. El Consell 

es reuneix un cop al trimestre i és qui, entre d’altres tasques, s’encarrega de proposar les 

accions a dur a terme en tema de cooperació o els barems de puntuació en la convocatòria de 

subvencions. 

Estem molt contents de la feina que hem realitzat i que a pogut ajudar a gent realment 
necessitada, com  també que hagi sigut tant valorada. 

Moltes gràcies a tots, cooperants, voluntaris, socis i col·laboradors. Desitgem comptar amb 
vosaltres aquest 2015, Inch’Allah!! 
 

 

Joel López Beltrán 
Director Tècnic de  Nousol 
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OBJECTIUS, FILOSOFIA I VALORS 

A) OBJECTIUS 

Els objectius principals de l'Associació Socioeducativa Nousol són la consecució dels Objectius del 
Mil·lenni  i que l'educació esdevingui un dret universal. 

B) FILOSOFIA 

▪ Crear o recolzar projectes socioeducatius pel desenvolupament personal i comunitari de 

col·lectius en situació de vulnerabilitat, marginació o exclusió social. 

▪ Impulsar projectes socioeducatius autòctons amb la finalitat de que esdevinguin 

autosuficients. 

▪ Promoció del voluntariat. 

▪ Sensibilització a través del voluntariat. 

▪ Publicitat dels fins socials. 

▪ Pluralitat i transparència en les finances. 

▪ Presentació dels comptes anuals i compliment de les obligacions legals. 

C) VALORS 

▪ Dignitat: Ens regim per la Declaració dels Drets Humans i pels Objectius del Mil·lenni 
promoguts per l'Organització de les Nacions Unides2 per promoure la dignitat universal de les 
persones. 

▪ Multiculturalitat: Respectem i acceptem la diversitat de creences, formes i filosofies de vida. 

▪ Igualtat: Volem ajudar des de la igualtat entre les persones , defugint del paternalisme i la 
imposició. Creiem en la igualtat social i de gènere. 

▪ Reciprocitat: Capacitat d'aprendre mútuament un dels altres. 

▪ Compromís: El nostre compromís va més enllà de les nostres obligacions, és una creença i un 
deure. 

▪ Honestedat: Intentem dur a terme les nostres accions i seguir els nostres valors de forma 
honesta i ètica. 
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ORGANIGRAMA 

President: Mohamed Chriyaa Alami 

Secretaria: Laia Zurdo Vidal 

Tresorera: Maria Pilar Beltrán Rivelles 

Vocal: Esther Bernatallada Ayala 

Director Tècnic: Joel López Beltrán 

Cap de Projectes: Raul Jorqueras Callau 

Cap de voluntaris: Míriam Esther Blanco Reyes 

 

 

 

Mohamed Chriyaa, president de Nousol firmant l’acord del projecte Aghbala 
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PROJECTES 

INCH’ALLAH CHAIMA, Marroc 

A l’octubre del 2012 vam iniciar aquest projecte treballant en xarxa amb altres associacions. Nousol ha 

coordinat aquest projecte en el qual han participat l’Associació de discapacitats d’Aghbala com a 

contrapart, Moviment Nòmada que s’ha encarregat de la part arquitectònica del projecte, Associació 

Còrnia que ha realitzat el documental audiovisual i el documental multimèdia I l’Associació Magrebins 

sense fronteres que s’ha encarregat de implicar a la comunitat marroquina resident a les comarques 

de Girona. 

Durant tot l’any 2013 i part del 2014 ens hem implicat completament en aquest projecte i estem molt 

orgullosos d’haver pogut implicar a institucions, empreses i voluntaris.  

Al Febrer del 2014 vam realitzar el Festival Benèfic Inch’Allah Chaima a la sala de concerts la Mirona 

de Salt gràcies a la col·laboració de l’Ajuntament de Salt. El festival va ser un èxit de convocatòria i vam 

poder recaptar els fons necessaris per poder portar a la Chaima Baalil a Barcelona per què fos 

diagnosticada de la malaltia rara que pateix. La Chaima va estar a Barcelona tres mesos on va ser 

tractada a l’Hospital Sant Joan de Déu.  

Actualment la Chaima es troba molt bé de salut gràcies a la L-Carnitina, medicació que necessita 

prendre tota la vida i que Nousol li proporciona. 

 

Chaima Baalil a l’Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona 
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AGHBALA, Marroc 

El projecte Aghbala és el més ambiciós que ha projectat mai Nousol. Creiem que es un projecte de vida 

en tant que pretenem que el govern del Marroc comenci a contemplar l’Endogàmia com un problema 

molt greu al seu país. També pretenem canviar les costums dels Amazics envers aquesta pràctica. 

El projecte el vam encetar al Març i en paral·lel al projecte Inch’Allah Chaima en tant que buscàvem 

més nens afectats amb la malaltia genètica Acidúria Glutàrica 1. Ens vam reunir amb totes les autoritats 

locals pertinents per donar a conèixer la problemàtica de les malalties rares. Seguidament vam iniciar 

la busca de professionals sanitaris per cooperar a Aghbala. La crida va ser tot un èxit i a part del 

professionals que van vindre de l’Hospital Sant Joan de Déu vingueren molts mes. Gràcies a això vam 

poder atendre unes 1000 persones. Tractar a totes aquestes persones ens ha donat la oportunitat de 

conèixer de primera mà quines són les necessitats i patologies existents en aquesta àrea. 

Per això aquest segon any del projecte intentarem treballar allà on hem vist que és necessari. Per 

aquest motiu ens hem posat en contacte amb en Josep Pàmies per la realització d’un hort municipal a 

Aghbala que ens ajudi a tractar les patologies que més es repeteixen: epilèpsia, problemes a la pell i 

problemes gàstrics. Durant tot aquest 2014 hem intentat medicar als afectats d’epilèpsia, però no ha 

sigut possible, tot i que teníem un acord verbal amb l’alcalde d’Aghbala per aconseguir la medicació 

gratuïta. El problema d’aquesta medicació es que necessita un seguiment mèdic que és impossible que 

els usuaris del nostre projecte es puguin permetre. Per tant intentarem buscar altres alternatives. A 

part d’intentar medicar de forma natural intentarem fer cursos d’educació sanitària per la població i 

com sempre intentarem incidir en el tema de l’endogàmia. 

A finals de l’any passat Nousol i l’Associació de discapacitats d’Aghbala vam presentar un projecte al 

ministeri de desenvolupament humà del Marroc per convertir la seu de l’associació de discapacitats 

d’Aghbala un centre d’acollida per 40 nens discapacitats de 3 a 6 anys. El projecte a sigut aprovat. 

Estem molt contents en tant que l’esforç de tres intensos anys de treball han donat ràpidament els 

seus fruits. 

Ara s’obre un nou temps a Aghbala després de la implicació de les autoritats marroquines.  Actualment 

estem a l’espera de que acabin les obres d’adequació del centre per començar a gestionar-lo i 

organitzar-lo. 

Per tant aquest any serà encara millor que l’anterior. Intentarem però, fer xarxa amb altres 

associacions de la zona per estendre el nostre projecte a totes les muntanyes de l’Atles. 

Per últim volem donar les gràcies a Moviment Nòmada en tant que l’àmbit arquitectònic del projecte 

ha tingut també molt d’èxit i volem agrair els gairebé 30 arquitectes cooperants que han passat per 

Aghbala.  
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Curs d’educació sanitària per usuaris que no poden caminar per Olga Esparch 

 

 

Projecte d’atenció mèdica. Alice Decio, Neuropsiquiatra de l’Hospital Sant Joan de Déu 
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BAAN SAAN RAK, Tailàndia 

Actualment Baan Saan Rak té acollits 22 nens i hem arribat al màxim de la nostra capacitat per les 

instal·lacions que disposem. 

A mitjans de l’any 2014 Baan Saan Rak va patir destrosses per un terratrèmol que va sacsejar aquesta 

part de Tailàndia. A causa d’això es va esfondrar els bungalows d’adob que servien per acollir els 

voluntaris, com també part de la Biblioteca. Cap del infants, treballadors i voluntaris va patir cap dany 

físic en el terratrèmol. 

La ONG d’Estats Units Dragon Fly es va posar en contacte amb Nousol per procedir a la reconstrucció 

de les instal·lacions malmeses. Nousol va col·laborar en la difusió del projecte per la recaptació de fons 

com també l’enviament de voluntaris. Un d’ells, en José Tomàs Venables de Xile després d’estar un 

mes com a voluntari a l’estiu a tornat a BSR per quedar-se. 

Aquesta és un molt bona notícia, ara intentarem aprofitar l’estada d’en José per generar xarxes de 

recolzament econòmic per Baan Saan Rak. Això vol dir que intentarem apadrinar cada nen de Baan 

Saan Rak amb una o més famílies per què recolzin econòmicament i estiguin informades de les 

activitats i el desenvolupament dels nens apadrinats, mitjançant informes periòdics que se li faran 

arribar a les famílies.  

 

Els nens de Baan Saan Rak a l’hora de dinar 
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KAOLACK, Senegal 

El projecte  Kaoalck es troba parat a l’espera que puguem viatjar al Senegal per trobar una contrapart 

activa, en tant que amb la que vam treballar molts anys s’ha dissolt. 

Actualment tenim una família senegalesa tutelada al nostre càrrec. La família està composta per la 

mare Mariam Ba i els seus tres fills, Fatoumata Ba, Anta Ba, Mostafaa Ba. El pare va morir en un 

accident de trànsit. Són originaris de Guinea Conakry i no tenen cap recolzament familiar. 

Des de l’any 2007 vetlla per la família en tots els àmbits. Nousol s’encarrega de l’educació dels tres 

infants coordinats amb l’escola on estudien. 

Des de fa dos any la Fatoumata ja no va a la mateixa escola que els seus germans en tant que ja està a 

secundaria. La seva nova escola està en el poble del costat i Nousol s’encarrega d’organitzar el 

transport d’anada i tornada a Kaolack a diari. Els seus professors ens expliquen que es una noia amb 

una gran sensibilitat social. 

El nostre objectiu es viatjar en breu a Kaoalck per establir col·laboració amb una nova contrapart per 

tal de poder continuar el nostre projecte de cooperació internacional.  

 

 

Fatoumata Ba, Anta Ba i Mustafà Ba  
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MEMÒRIA ECONÒMICA  

BALANÇ 2014 
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PERDUES I GUANYS 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 



A
ss

o
ci

ac
ió

 S
o

ci
o

ed
u

ca
ti

va
 N

o
u

So
l 

Memòria anual 2014 

  

 

 

 
12 

PRESSUPOST 2014 

 

CONCEPTE DESPESES PREVISTES 

Partida projecte Kaolack 1800 € 

Partida projecte Baan Saan Rak    500 € 

Partida projecte Aghbala 4.000 € 

Partida publicitat i promoció   250 € 

Costos indirectes   250 € 

TOTAL 7.800 € 

 

 

CONCEPTE RECAPTACIÓ 

PREVISTA 

Aportació socis                                           3.200 € 

Recaptació Guardioles Salt i Girona    500 €     

Recaptació Sant Jordi i Fires de Sant Narcís    500 € 

Subvencions                                                 3.160 € 

Donacions    800 € 

Crowfounding    500 € 

TOTAL 8.860 € 
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MEMÒRIA DESCRIPTIVA D’ACTIVITATS REALITZADES 2014 

• Festival Benèfic Inch’Allah Chaima a la Mirona de Salt 

• Parada de l’Associació per la Diada de Sant Jordi a Girona i Salt 

• Barraca de l’Associació a les Festes de Salt 

• Formació de fisioterapeutes gironins cooperants al Projecte Aghbala 

• Tallers oberts d’eco arquitectura a Aghbala, agost 2014 

•  Acolliment de la Chaima Baalil per part de l’Associació Amal  

• Dia de la Dona mundial vam organitzar un esdeveniment a l’auditori de la Comacros de Salt 

amb l’associació Amal amb diferents activitats. 

• Participació en el Grup Ateneu Comacros de Salt 

• Recaptació de Fons en diferents establiments de Salt i Girona 

• Xerrada de fotografia social a la escola Dominiques de Salt al programa PFI 

 

PROGRAMACIÓ 2015 

• Presentació de la Pel·lícula ‘Mi Tierra’ dintre del cicle Cinema i Solidaritat que organitza SETEM al 

Museu del Cinema de Girona 

• Formació de fisioterapeutes gironins cooperants al projecte Aghbala 

• Acolliment del nens marroquins Mustapha Uter i Rayan Obubon a Girona 

• Parada de Sant Jordi a Salt i Girona 

• Inauguració i presentació del Projecte audiovisual Aghbala, Fills de l’Endogàmia 

• Organització esdeveniment per donar a conèixer la cultura Amaziga  

• Parada a fires de Sant Narcís 

 


